UNIAO EUROPEIA

CSMPETE PORTUGAL
2020 ’.J 2020

Designacdo do projeto | VMR - Novo Projeto Auténomo de Formacdo

Cdédigo do projeto |POCI-03-3560-FSE-182464

Objetivo principal| Promogao da sustentabilidade e da qualidade do emprego
Regido de intervengao |Norte

Entidade beneficidria | SOCIEDADE TEXTILVITAL MARQUES RODRIGUES, FILHOS, S.A.

Fundo Social Europeu

Data de aprovagdo |01-10-2021

Data de inicio | 20-03-2023

Data de conclusdo | 31-07-2023

Custo total elegivel |63.962,50 EUR

Apoio financeiro da Unido Europeia | FSE -38.377,50 EUR

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos:

O plano de formagdo desenhado assume-se como instrumento de gestdo de RH, composto

por agdes que visam melhorar as competéncias de cada individuo e o desenvolvimento da

empresa. A sua realizagdo permitird o crescimento pessoal e profissional dos colaboradores

em fungdo das metas tragadas e, em simultaneo, o cumprimento dos objetivos estratégicos

delineados pela empresa. Os indicadores de resultado a alcangar no dmbito do projeto sdo

os seguintes:

- Percentagem de trabalhadores que, por método de inquiri¢do, se considerem mais aptos
para a inovagdo e gestdo, em relagdo ao total de trabalhadores abrangidos: 100%

FSE

M Investimento elegivel: 63.962,50
€

Incentivo: 38.377,50 €
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